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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : MUHAMMAD HILKHAM, AM.d
Jabatan . Kepala Jawatan Praja Kemantren Gedongtengen Kota Yogyakarta
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ANANTO WIBOWO, M I P.
Jabatan - Mantri Pamong Praja Gedongtengen Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

s ANARTO WIBOWO, M | P. MUHAMMAD HIKHAM, AM d
% 197305241992031003, NIP. 197305211998031003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA FPENGAWAS SETARA ESELUN IV

TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

» Sinergitas Peran RT dan RW | 2 kelurahan

dalam pelayanan

(1P~ 19730524 1992031003,

NIP 19??*3921 1998031003

A Indikator Kinerja Subkegiatan Target
No Sasaran Sub Kegiatan (output lehkeg_iatnr?} Paru[ghar_l '
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Peningkatan » Desinfo RT, RW, Pengurus 195 orang “
efektivitas Kegiatan kampung dan LPMK se
Pemerintahan di Tingkat Kemantren Gedongtengen
Kemantren -~ Monev Penyeleggaraan ' 2 kelurahan
Pemerintahan
Kelurahan/Evaluasi
Kelurahan
» Penyusunan Dokumen Hasil | 3 Dokumen
Musrenbang Kelurahan dan |
Kemantren '
» Penyusunan Dokumen 2 Dokumen
Monografi Kelurahan
» Penyusunan profil Kelurahan | 2 dokumen
» Sosialisasi Pemilihan RT dan | 174 lembaga
RwW
» Integrasi Perencanaan | 2 kelurahan
Kelurahan
» Sosialisasi Pemilihan RT RW | 174 lembaga

» Pengukuhan RT dan RWse 2 kelurahan
Kemantren Gedongtengen 3
Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Perubahan | Keterangan
] —
. () @ L R D .| S
1.1Kegiatan : Koordinasi : |Rp 138.739.538 - | Perubahan APBD
Penyelenggaraan Tahun 2021
Kegiatan Pemerintahan ‘
di Tingkat Kecamatan oL ) SR
a. Peningkatan Rp 138.739.538 - ' Perubahan APED
Efektifitas Kegiatan Tahun 2021
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan : ‘ o -
" Jumiah Anggaran Rp 138.739.538 - |
Yogyakarta,
Mantri B, Qg Pra;a Gedongtengen Kepala atan Praja
M
r
O WIBOWO, M | P. MUHAMMAD HILKHAM, AM.d
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. IDA YOSEPHINE

Ka. Jawatan Sosial Kemantren
Jabatan : Gedongtengen Kota Yogyakarta
Selanjutnyva disebut pihak pertama
Nama : Drs. ANANTO WIBOWO

Mantri Pamong Praja Gedongtengen
Jabatan : Kota Yogyvakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnva d:scbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,  Oktober 2021

NIP,196805241994032001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV

TAHUN 2021

KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

Sasaran

No Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target
e { Qutput Sub Kegiatan )
1 rlaksa
:.:ﬂ rdlnz e 1. Evaluasi Pemberdayaan 1 Dokumen
Penyelenggaraan 2. Fasilitas Forum Tim Koordinasi
Pelayanan Perizinan , Penanggulangan Kemiskinan (TKPK) se- 583 KK
Non Perizinan dan Kecamatan Gedongtengen Miskin
Kewenangan lain 3. Fasilitas Pemberdayaan Kesejahteraan
yang dilimpahkan Keluarga ( Rapat rutin PKK dan Lomba KKG) 12 bulan
4. Festival Anak Berbakat 0 kali
5. Parade Kesenian 0 kali
6. Pawai Budaya 1 kali
Keglatan/Sub Kegiatan | Anggaran Perubahan Keterangan
' 1.1. Kegiatan: Pelaksanaan Urusan 'Rp 42.700.000,- Perubahan
Pemerintahan yang Dilimpahkan APBD Tahun
kepada Camat 2021
a. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan = Rp 42.700.000,- Perubahan
yang terkait dengan Keweonangan APBD Tahun
Lain yang dilimpahkan ‘ 2021
[ Jumiah Anggaran E Rp 42.700.000,-
Yogvakarta, Oktober 2021

Kepala Jawatan $osi

Dra. IDA YOSEPHINE
NIP.196805241994032001
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ' RIDLA MUAWANAH, S.IP

Jabatan - Kepala Jawatan Kemakmuran Kemantren Gedongtengen
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. ANANTO WIBOWO, M.I.P.

Jabatan Mantri Pamong Praja Kemantren Gedongtengen

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,
Pihak Pertama

NTO WIBOWO. M.LP RIDLA MUAWANAH. S IP
19730524 199203 1 003 NIP. 197812311998032003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV
TAHUN 2021

KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

»

Mantn Pamong Praja

Kemantren Gedongtengen

hali

RIDLA MUAWANAH, S IP
NIP. 197812311998032003

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan (Output Target
Sub Kegiatan) Perubahan
2021
1. | Terlaksananya Koordinasi / Sinergi - Evaluasi Pembangunan Fisik dan CSR | 1 dokumen
dengan Perangkat Daerah dan/atau - Penyusunan Buku Informasi 2 dokumen
Instansi Vertikal yang terkait dalam Pembangunan
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum
Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan '
‘ ‘ Perubahan 2021
1.1 Kegiatan Koordinasi " |Rp | 111.540.864- ::;ﬁ:ﬂ"zg‘;m e
Pemeliharaan Prasarana dan Jumiah Anggaran yang dikelola
Sarana Pelayanan Umum Jawatan Kemakmuran
Kemantren Gedongtengen pada
Keg. Koordinasi Pemeliharaan
Prasarana dan Sarana Pelayanan
Umum !
1
a Sub Keg. Kocrdinasi / Sinergi | : | Rp | 111.540.864 -
dengan Perangkat Daerah
dan/atau Instansi Vertikal yang
terkait dalam Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana
 Pelayanan Umum - A
Jumiah Anggaran |Rp | 111540884-
Yogyakarta,
Kepala Jawatan Kemakmuran
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
PENCAWAS SETARA ESELON |V TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. GANDHINI KUSUMO

Jabatan : Kepala Jawatan Umum Kemantren Gedongtengen
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama ‘. Drg. ANANTO WIBOWO, M.LP.

Jabatan : Mantri Pamong Praja Kemantren Gedongtengen

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,
Pihak Partama

(¥
Dra. GANDHINI KUSUMO
NIP. 196502191993032002

———



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

No

Indikator Kinerja |

Sasaran Sub Kegiatan Target
Sub Kegiatan Perubahan
(Output Sub 2021
| Kegiatan)
1. | Terlaksananya urusan Pemerintahan | Desiminasi 120 orang
yang terkait dengan Perizinan Non Informasi
Usaha Pelayanan
Prima
Video Inovasi 1 dokumen
2 | Terlaksananya urusan Pemerintahan | Operasional 12 bulan
yang terkait dengan Non Perizinan PATEN
Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
Perubahan 2021
1.1 Kegiatan Pelaksanaan Urusan Rp | 50.887.844 - Perubahan APBD Tahun Anggaran 2021
Pemerintahan Yang Dilmpahkan Jumiah Anggaran yang dikelola Jawatan
Kepada Camat Umum Kemantren Gedongtengen pada
Keg. Pelaks Urusan Pemerintahan yang
| Dilimpahkan Kepada Camat
a Sub Keg Pelaksanaan Urusan - : Rp | 21.200.000. -
Pemerintahan yang terkait dengan
Pelayanan Perizinan Non Usaha
b.Sub Keg Pelaksanaan Urusan : | Rp | 29.687.844 -
Pemerintahan yang terkait dengan
Men Perizinan
Jumiah Anggaran | Rp | 50.887.844 -
Yogyakarta,

Kepala Jawatan Umum
Kemantren Gedongtengen

Dra. GANDHINI KUSUMO
NIP. 196502191993032002



FEMERINTAH KOTA YyOCYAKARTA
@ KEMANTREN GEDONGTENGEN

i ] iy I &
SRR r} T LY ] r} L5 2asriacy 'h.'f
LR SRR .

Flagyiows Lo i 50 Wesgpibh arog ®Wowts Poa B5F F Loy U204 S1% MBS Foa pOFF4) S5 FHS
FARN o ey s S o SF
Th sl =S T TRy RO T MY RTAL g T sy aonta) o o
wel LR 1) * e By ehoi® o of

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam ranghka mewujudkan manajemen  pemerintahan vang  efekuf, transparan, dan
akuntabel sena berorieniasi pada hasil. kami vang benanda tangan di bawah ini -

NAMA : HENDY SETIAWAN, SIP.
JABATAN KEPALA JAWATAN KEAMANAN
KREMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

Selunjuinya disebut PIHAK PERTAMA.

NAMA 2 DRS. ANANTO WIBOWO, M.LP.
JABATAN MANTRI PAMONG PRAJA GEDONGTENGEN
KOTA YOGYAKARTA

Selaku atasan pihak penama. selamutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerju yang scharusnya sesuul
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
targel Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogvakarta, OKktober 2021

PIHAK PERTAMA

=

HENDY SETIAWAN, SIP,
NIP. 19730425 200604 1 001
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PERUBAHAN PERJANIIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

N Sasaran Sub Kegiatan | Indikator Kinerja Sub Kegiatan Targel
1 {Output Sub Kegiatan) Perubahan 202 |
L Hurmonisast Hubungan dengan Tokoh | 4. Frekuensi Pengamanan Masvarakat 21 kali '
S i Tokoh Mass arahat h, Koordinasi FRDM 4 kali
o hoordinasi FPR 3 kali
o, Operasional Ketentraman & Ketertiban 11 bulan
e. Operasional PPKM Kampung 2 kelurahan
f. Pengisian Tabung Pemadam Kebakaran 39 buah
2. | Koordinasi / Sinergi dgn OPD vang a4, Monitoring dan penyuluhan Pondokan 30 orang
ugas dan Fungsinya di bidang b: Operasional Forkompimtren 12 bulan
Penegakan Peraturan Per ndane- c. Penvuluhan PKL 30 orang
Uindangan dan / atau kepolisian
Negara Republik Indonesia -
| No | Kegiatan’ Sub Kegiatan B Anggaran Perubahan 2021 | Keterangan

|
‘ |

- Koordinasi Upaya Penvelenggaraan Ketentraman dan

 hetertihan Umu

Harmomsase Hoburgan dengan Tokoh Agama dan
Lokl Masyarakal

Rp. 102.747.424.-

410

Kp. 102.747.424.-

| Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan daerih
dan Peraturan Kepala Daerah

Rp. 25.270.000.-

P-APBD 2021

2 iKnnn:linnﬁi ! Sinergi dgn OPD vang Tugas dan

Fungsinya di bi
Lindangan  dan
| Indonesia

Jumlah Anggaran

dung Penegakan Peraturan Per Undang-

atau kepolision Newars Republik Rp. 25.270.000.-

P- APBD 2021

Rp. 128.017.424 -

Yogyakarta,

"NJPLI9736524 199203 1003

Oktober 2021

PIHAK PERTAMA

HENDY SETIAWAN, SIP.

NIP. 19730425 200604 | 001
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangar di bawah ini:

Nama . APRILINA ANGGRAENI, S.Pd

Jabatan . Kasubbag Umum dan Kepegawaian Kemantren Gedongtengen
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. Nunuk Sudaryanti, M.Si

Jabatan . Manti Anom Kemantren Gedongtengen

Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewvjudkan target kinerja yang sesual lampiran perjanjian ini,
daiam rangka mencapal target kinerja seperti yang telah ditstapkan dalam dokumen
perencanaan. Kebernasien dan <egagalan pencapaian target kmaqa tersebut menjadi
tanggung jawab saya

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinefjia dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,
Pihak Kedus Pihak Pertama
ARYANTI, M.Si APRILI ENI S.P

HtP /196601111 198203 2 007 NIP. 19710426 199403 2 005



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS
SETARA ESELON IV TAHUN 2021

KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA
L\

No Sasaran Sub kegiatan indikator Kinerja Subkegiatan Target Perubahan
(Ouput Subkegiatan) - 2021
K Teriaksananyz Penysdiaan | Komponen (nstalasi EF jenis
Komponen Instalas Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

. Listrik/Penerangan

| Bangunan Kantor

; 2.  Terlaksananya Penyedizan  Alat Tulls Kantor 45 Jenis

| Peralatan dan Perlengkapan — .
Bahan/alat siat/periengkapan/Rumah 10 Jenis
Tangga/keria
Sewa Sound System 1 unit
Bahan Kebersihan 14 Jenis

Dekorasi, Dokumentasi dan Publiksi | 12 bulan

Sews Meja Kurs | 240 unit

Sewa Tenda - 8 Unit
| !
'3 Terlaksananya Penyediaan  Panjilidan | 40 buku
I Barang Cetakan gan — S—
| | Penggandaan | Penyediaan barang cetakan | B jenis
| ' Penggandaan Surat-Surat/Dokumen 42850 Lembar
"4 | Terlaksananya Makan Minum Rapat o T 355 0s

: Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi

| SKPD
"5 | Teriaksananya Pengadaan | Beianja Modal Pengadaan kursi kerjs | 10 buan ‘:
Peralatan dan Mesin Lainnya |
! Belanja modal pengadaan kursi kerja | 2 buah
' sancaran tnggi
Belanja modal pengadaan 2 buah 1
microphona kabel |
| Belanja Modal pengadaan Mic 2 buah
1 Wirelles
| Belanja Modal pengadaan printer | 3 buah ]
| " Belanja Modal pengadaan tangga 1 buah
| lipat
I g Teriaksananya Penyadlaa:ﬁ ~ Materai ) 720 Lembar

| Jasa Surat Menyurat -




7. | Terlaksananya Penyediaan Fembayaran rekening air 12 Bulan
Jasa Komunikasi, Sumber % . ;
Daya Air dan Listrik Pembayaran rekening listrik 12 Bulan
) Pembayaran rekening telepon 12 Bulan
8 | Terlaksananya Penyediaan " Jasa Keamanan | 12 Bulan
Jasa Pelayanan Umum ) -
Naban ™19 Drﬁng
Pemeiinaraan Taman 12 Bulan
| ' Retribus! Keoersihan * 12 Bulan
9. | Terlaksananya Penyediaan | Pambayaran Pajak Roda 2 11 Unit
Jasa Pemeliharaan Biaya . :
Kendaraan Perorangan - -
| Dines st Diras Pembayaran Pajak Roda 4 | 1 Unit
, | Jabatan
I | '
10. | Terlaksananya Pemelinaraan | Pemelinaraan AC 16 Unit
| Peraiatan dan Mesin Lainnya e
1 . Pemelinaraan Komputer - 25 Unit
Pemslharaan laptop 10 Unit
‘ | Pemeliharaan printar 29 Unit
I -
11. : Terlaksananya | Gedung Kantor Kecamatan dan 4 Unit
| Pemeliharaan/ Rehabilitasi Kalurahan

| Gedung Kantor dan e i
| Bangunen Lainnys PBB Rumah Dinas T kai




Kegiatan/Sub Kegiatan ‘ ' Anggaran . Keterangan

. Perubahan 2021
1.1. Kegiatan . Perencanaan, |:|Rp 13.268.866- | APBD Tahun
Penganggaran, dan Evaluasi kinerja | | ‘ Anggaran 2021
Perangkat Daerah | |
a. Penyusunan Dokumen perangkat  : | Rp 3.260.000.-
Daerah '
® I 1
b. Koordinasi dan penyusunan DPA . Rp 2.846.400, -
SKPD ' | |
| i
¢. Koordinasi dan Penyusunan | Rp ‘ 5.162.566 -
Laporan Capaian Kinerja dan '
lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD ‘
1.2. Administrasi Keuangan | Rp | 3.705.121.284 -
Parangkat Daerah | ‘ |
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan  © Rp | 3.850.994 880 -
ASN | |
I
|
b. Penyediaan Administrasi | Rp | 1.200.000,-
Pelaksanaan Tugas ASN ‘ | ' " |
| M | [ ) - !
c. Peiaksanaan Penatausahaan dan °© Rp 1.800.000,-
Pengujian/Verivikasi keuangan ‘
SKPD ‘ (- .
| .
d. Koordinasi dan Pelaksanaan ' Rp 48 308 424 - ‘
Akuntansi SKPD | |
e.Koordinasi dan Penyusunan : | Rp 610.000 -
laporan Keuangan Akhir Tahun |

SKPD




f Pengelolaan dan Penylapan ‘ . Rp 624.000,-
| bahan Tanggapan Pemeriksaan ‘ | N
‘ g |
a. Koordinasi dan Penyusunan . Rp 1.248.000.-
Laporan Keuangan ‘ |
Bulanan/Triwulan/Semesteran
SKPD
h. Penyusunan Peiaporan dan Rp ' §00.000-
| Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran
| - | |
| |
i. Penyediaan Komponen instalasi Rp 4.812.075,~
| Listrik/Penerangan Bangunan !
| Kantar | | .
i | 'Il' IF J
| |. Penyediaan Peralatan dan E Rp | 64,185.9886 - | .
Periengkapan Kantor |
k. Penyediaan Barang Cetakan dan - Rp 20.473.500 - |
Penggandaan
! | 4
| |
. |. Penyelenggaraan Rapat Rp 72.316.000.-
Koordinasi dan Konsultasi SKPD |
|
1.3. Penyedia Jasa Penunjang . Rp | 559.401.812,-
Urusan Pemerintahhan Daerah |
| .
a. Penyedia Jasa Komunikasi, Rp 117.800.000 -
Sumber Daya Air dan Listrik |
| b. Penyediaan Jasa Surat Menyurat | . Rp | 3.105.000,-
¢. Penyedia Jasa Pelayanan Umum | : | Rp 440.136.812.-

kantor




A

| 1.4. Pemeliharaan Barang Milik Rp 490.288.536, -
Daerah Penunjang Urusan '
| Femerintahan Daerah
' a. Pemeliharaan/Rehabilitas
Gedung Kantor dan Bangunan
ainnya Rp 410.250.038 -
|
’ ' |
| b. Pemeliharaan Peraiatan dan Rp 14.300.000 -
mesin lainnya
| ¢. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp 63.383.000.-
Biaya Pemeliharaan dan Pajak |
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
|
d.Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp 182.358.000,- |
lainnya :
!
e. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana | : | Rp 2.345.500 -
' Prasarana Gedung Kantor
JUMLAH Re 5.110.796.209,-
Yogyakarta,

Mantri Anom Kemantren Gedongtengen

Kasubbag Umum dan Kepegawaian
KemantrenGedongtengen

APRILINA ANGGRAENL $.Pd
NIP. 19730426 139403 2 005




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN

L
:}Qrzﬂay@&gf-qaﬁmgwj&im

JI Jisgran Lor No 52 Yogyakarta Kode Pos 55272Telp. (0274) 515787Fax{0274) 515787
EMEAIL . gt@®ioqjaketa go.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: upik@ioajakota go.id
WEBSITE: www.jo¢iakota go id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA
PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :WAHYU AGUSTINA, A.Md

Jabatan . Kepala Sub Bidang Keuangan Perencanaan Evaluasi Dan Pelaporan
Kemantren Gedongtengen

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. NUNUK SUDARYANTI, M.S1
Jabatan : Mantri Anom Kemantren Gedongtengen
selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targst kinerja tersebut menjad:
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakara,
Pifiak Kedua Pihak Pertama
K
Dra. NUNUK SU/D M.Si WAHYU AGUSTINA, A.Md
_ NIP-196601111992032567 NIP 187703081598032001
S

-



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA

PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN
Target
No Sasaran Sub-kegiatan Indikator Sub Kegiatan pcf,"[';.,ml
I Terlaksananya Penyusunan 's  Dokumen Renja Tahun 2022 dan | 2 dokumen
Pokumen Perencanaan Perangkat Perubahan Renja Tahun 2021
Daerah Kemantren Gedongtengen  ®  Forum OPD untuk Kesepakatan 1 Berita Acara
Penyusunan Program dan
| Kegiatan Perangkat Daergh
2 Terlaksananva Koordinasi dan '®  Dokumen perencanaan 2 dokumen
Penyusunan DPA-SKPD | '
| Kemantren Gedongtengen |
'3 | Terluksunanya Koordinasi dan ~ |* Dokumen Evaluasi Kebijakan, | 6 dokumen
| . Penyusunan Laporan Capaian | Pelaksanaan, Hasil Renja OPD
! ' Kinerja dan Ikhtisar Realisasi s Dokumen Evaluasi Kebijakan, 3 dokumen
' Kinerja SKPD Kemantren Pelaksanaan. Hasil Renstra OPD
- Gedongtengen = Dokumen Evaluasi Kinerja 2 dokumen
Perangkat Dacrah
. | *  Laporan Capaian Kinerja dan 4 dokumen
. : Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1 ! *  Pengelolnan Website OPD 12 bulan
4 Terlaksunanya Penyediaan Gaji  |*  Gaji dan Tunjangan ASN 24 ASN
| dan Tunjangan ASN Kemuntren  |® Penvediaan Tunjangan Perbaikan | 24 ASN
(iedongtengen Penghasilan ASN
5 ' Terlaksananya Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 12 Dokumen
| | Administrasi Pelaksanann Tugas | ASN
| ASN Kemantren Gedongtengen
|
6 Terlaksananva Pelaksanaan Bahan Pelaksansan Verifikasi 12 Dokumen
Penatausahaan dan Pengujian /
Verifikasi Kewangan SKPD
| Kemantren Gedongtengen
L :
|17 Terlaksananya Koordinasi dan | Akuntansi dan Laporan Keuangan |12 Dokumen
Pelaksanaan Akuntansi SKPD 3
Kemantren Gedongtengen
|_H Terluksananya Koordinasi dan | Laporan Kevangan akhir tahun I Dokumen

Penvusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Kemantren
Gedongtengen '




1

9 | Terlaksananya Pengelolaan dan Bahan tanggapan pemeriksaan | 2 Dokumen
Penyiapan Bahan Tanggapan i
Pemeriksaan Kemantren -
f Gedongtengen |
| 10 | Koordinasi dan Penyusunan | Laporan keuangan bulanan / | 14 Dokumen
| ‘ Laporan Keuangan Bulanan / seresteran

| Triwulanan/ SemesieranSKPD |
| Kemantren Gedongtengen |

11 | Penyusunan Peluporan dan | Laporan Prognosis Realisasi | | Dokumen
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
| Anggaran Keemantren 3 '
| Gedongtengen |
Yogyakana,
Mantri Anom Kemantren Kepala Sub Bidang Keuangan Perencanaan
Gedongtengen Evaluasi Dan Pelaporan Kemantren
ST Gedongtengen
e - ) I_ _.L\".
| i LCh: P C : @ﬂﬂ}h
1 = . 1 a g i i 5 -
I._' .-n_“-_-_ - .ia:f.
NU DAR 1, M.Si WAHYU AGUSTINA, A.Md

<NIB 185601111992032007 NIP. 187703081998032001
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