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PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama - MUHAMMAD HILKHAM, AM.d
Jabatan ' Kepala Jawatan Praja Kemantren Gedongtengen Kota Yogyakarta
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs, ANANTO WIBOWO, M | P,
Jabatan . Mantri Pamong Praja Gedongtengen Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

MUHAMMAD HIKHAM, AM.

NIP. 1973009211998031003



PERJANJIAN KINERUA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

| No Sasaran Sub Kegiatan '“lmﬂfu?hs:;':g}hh o Target
(1) (2) 3) @
1. | Peningkatan efektivitas » Desinfo RT, RW, Pengurus | 83,5 poin
| Kegiatan Pemerintahan di kampung dan LPMK se
Tingkat Kemantren Kemantren Gedongtengen
~ Monev Penyeleggaraan
‘ Pemerintahan
Kelurahan/Evaluasi
Kelurahan
» Pengukuhan RT dan RW se
Kemantren Gedongtengen
» Penyusunan Dokumen Hasil
Musrenbang Kelurahan dan |
Kemantren
» Penyusunan DOkumen
Maonografi Kelurahan
~ Penyusunan profil Kelurahan
» Sosialisasi Pemilihan RT dan
RW ,
Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
(1) { 2 | (3) (4)
1.1Kegiatan : Pelaksanaan Rp | 111.519.538 -
Urusan pemerintahan
yang dilimpahkan
~ kepada Camat | | S B
a. PelaksanaanUrusan Rp 111.519.538,-
Pemerintahan yang ‘
terkait dengan
kewenangan lain '
yang dilimpahkan ! _
Jumiah Anggaran Rp ‘ 111.519.538,-
Yogyakarta,
Kepala Jawatan Praja
W L ~—"

NIP. 197309211998031003
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PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekltif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. GANDHINI KUSUMO

Jabatan Kepala Jawatan Umum Kemantren Gedongtengen
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. ANANTO WIBOWO, M.ILP.

Jabatan Mantri Pamong Praja Kemantren Gedongtengen

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta,
Pihak Pertama
NTO WIBOWO, M.LP Dra, GANDHINI KUSUMO

19730524 185203 1 003 NIP. 196502191993032002



PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

No | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
Sub Kegiatan
(Output Sub
Kegiatan)
|
1. | Terlaksananya Koordinasi Desiminasi 215 orang
Penyelenggaraan Pelayanan Penzinan | Informasi
Non Perizinan dan Kewenangan lain Pelayanan
yang dilimpahkan Kemantren Prima
Gedongtengen
2 | Terlaksananya Koordinasi Operasional 12 bulan
Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan | pATEN
Non Perizinan dan Kewenangan lain
yang dilimpahkan Kemantren |
Gedongtengen
Kegiatan/ Sub Kegiatan ‘Anggaran __T Keterangan
1.1 Kegiatan Pelaksanaan Urusan Rp | 41.853.444 - APBD Tahun Anggaran 2021
:mﬂn:?:;mg Usinpenian Jumiah Anggaran yang dikelola Jawatan
pad Umum Kemantren Gedongtengen pada

Keg. Pelaks Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan Kepada Camat

a.Sub Keg, Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Pelayanan Perizinan Non Usaha

Rp | 10.600.000.-

b.Sub Keg Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Non Perizinan

Rp

31.253.444 -

Jumlah Anggaran

Rp

41.853.444 -

B _Ma['_-;ri Pamong Praja

. iiiiEH gtengen

Yogyakarta,
Kepala Jawatan Umum

Kemantren Gedongtengen

P i
i

(5

Dra. GANDHINI K MO
NIP. 196502191993032002
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PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Dra. IDA YOSEPHINE.
Jabatan . Kepala Jawatan Sosial Kemantren Gedongtengen Kota  Yogyakarta
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ANANTO WIBOWO, M| P
Jabatan . Mantri Pamong Praja Gedongtengen Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan.sanksi

Yogyakarta,

Pihak Pertama

Dra. IDA YOSEPHINE
NIP. 196805241994032001




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

.

. indikator Kinerja Subkegiatan
No Sasaran ?:cb Eglat:an (output subkegiatan) Target
(1) (2) @) (4)
1. | Terlaksananya Koordinasi | » Evaluasi Pemberdayaan 83,5 poin
' Penyelenggaraan Pelayanan ~» Fasilitasi Forum Tim
Perizinan, Non Perizinan dan Koordinasi Penanggulangan
Kewenangan lain yang Kemiskinan (TKPK) se-
dilimpahkan Kemantren Gedongtengen
» Fasilitasi Pemberdayaan
Kesejahteraan Keluarga (
Rapat Rutin PKK dan Lomba
KKG PKK )
~ Festival Anak Berbakat
» Parade Kesenian
| ~» Pawai Budaya
|
! Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
| (1) (2) 3 (4)
1.1 Kegiatan : Pelaksanaan | : | Rp | 150.845.000, -
Urusan pemerintahan
yang dilimpahkan
kepada Camat J
a. PelaksanaanUrusan : | Rp | 150.845.000,-
Pemerintahan yang
terkait dengan
kewenangan lain
yang dilimpahkan !
Jumiah Anggaran . | Rp | 150.845.000,-
Yogyakarta,
Mantr Paeong Prams.Gedongtengen Kepala Jawatan Sgsial
Kota Yogyakyrta

Dra. IDA YOSEPHINE
#197305241992031003, NIP. 196805241994032001
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PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini

Nama : RIDLA MUAWANAH, S.IP

Jabatan Kepala Jawatan Kemakmuran Kemantren Gedongtengen
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ANANTO WIBOWO, M.I.P

Jabatan Mantri Pamong Praja Kemantren Gedongtengen

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pinak pertama berjan) akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta,
Pihak Pertama

i

Drs ANY 10 WIBOWO, M.I.P RIDLA MUAWANAH, S.IP
HNIP-19730524 199203 1 003 NIP. 197812311998032003




PERJANJIAN KINER{M PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

| No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan (Cutput Sub Target
' Kegiatan)
l T | Terlaksananya Koordinasi / Sinergi - Evaluasi Pembangunan Fisik dan CSR | 1 dokumen
dengan Perangkat Daerah dan/atau - Gedongtengen Expo 1 kali
Instansi Vertikal yang terkait dalam - Penyusunan Buku Informasi 2 dokumen

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pembangunan
Pelayanan Umum
|
| N | .
Kegiatan/ Sub Kegiatan | Anggaran Keterangan
: - ' APBD Tahun Anggaran 2021
1.1 Kegiatan Koordinasi Rp | 122.115.864 - Jumiah Anggarang?ang dikelola
Pemeliharaan Prasarana dan Jawatan Kemakmuran
Sarana Pelayanan Umum Kemantren Gedongtengen pada
Keg. Koordinasi Pemeliharaan
Prasarana dan Sarana Pelayanan
S — | Umum —
a.Sub Keg. Koordinasi / Sinergi Rp | 122.115.864 -
dengan Perangkat Daerah |
| dan/atau Instansi Vertikal yang |
terkait dalam Pemeliharaan |
Sarana dan Prasarana
. Pelayanan Umum |
i I
| Jumiah Anggaran | Rp | 122 115.864 - |
Yogyakarta,

Mantri Pamong Praja

Kemantren ongtengen

TO WIBOWO, M.L.LP

730524 199203 1 003

Kepala Jawatan Kemakmuran

Kemantren Gedongtengen

T A

RIDLA MUAWANAH, S.IP

NIP. 197812311998032003
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PERJIANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SULEMAN PIRSON JOKO SUSILO, 5.50s
Jabatan - Kepala Jawatan Keamanan Kemantren Gedongtengen

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. ANANTO WIBOWO, M.L.P
Jabatan - Mantri Pamong Praja Kemantren Gedongtengen
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini dalam rangka

mencapail target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya. "

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,

Pihak Pertama,

IBOWO, M.LP JOKO SUSILO, 5.505
199203 1 003 ; NIP. 18701112 199610 1 001




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

05241992031003

Sasaran Indikator
! M. Subkegiatan subkegiatan Tenpet
1. | Terlaksananya Koord. Upaya a. Frekuensi Pengamanan Masy. 37 kali
Penyelenggaraan Ketentraman & Ketertiban b. Koord, FKDM 4 kali
Umum Kemantren Gedongtengen ¢. Koord. FPK 4 kali
d. Oprs. Trantibum 11 bl
e. Pengisian Tabung APAR 39 bh
2. | Terlaksananya Koordinasi Upaya 3. Monitoring & Penyuluhan Pondokan 30 org
Penyelenggaraan Ketentraman & Ketertiban (kos-kosan)
Umum Kemantren Gedongtengen b. Oprs, Forum Penyelenggaraan 12 bl
Pemerintahan (Forkompimka)
t. Penyuluhan PKL 30 arg
No. Kegiatan [ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.1 | a. Rakord. Oprs. Ketentraman & Ketertiban Rp. 7,752,000 APBD TA, 2021
b. Rakord. Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM) Rp. 1,600,000
c. Rakord. Forum Pembaharuan Kecamatan (FPK) Rp. 1,600,000
d. Belanja Jasa Tenaga Ketentraman, Ketertiban Umum & | Rp. 10,020,000
Perfindungan Masyarakat (honor piket)
e. Belanja Jasa Tenaga Adm. (Oprs. Trantibum} Rp. 45,648,000
f. Belanja luran Jamkes bagi Tenaga Non ASN Rp. 1,825920
g. Belanja luran Jaminan Kecelakaan Kerja bagi Non ASN Rp. 109,560
h. Belanja luran Jaminan Kematian bagi Non ASN Rp. 136,944
i. Belanja Bahan Isi Tabung APAR Rp. 8,775,000
2.2 | a. Oprs, Forum Penyelengaraan Pemerintahan Rp. 18,000,000
(Forkompimka)
b. Penyuluhan Pondokan Rp. 2,700,000
¢. Monitoring Pondokan Rp. 2,400,000
Jumlah Rp. 105,617,424
Yogyakarta,
o Kepala Jawatan Keamanan
Ke Kema Gedongtengen
Drs. AN IBOWO, M.I.P SULEMAN PIRSON JOKO SUSILO, 5.So0s

NIP. 15701112 199610 1 001
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PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIDARDI IMAM SANTOSA

Jabatan : Kepala Sub Bidang Keuangan Perencanaan Evaluasi Dan Pelaporan,
Kemantren Gedongtengen

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. NUNUK SUDARYANTI, M.Si
Jabatan : Mantri Anom Kemantren Gedongtengen
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta,

17 Pihak Kedua

Wi | IMAM SANTOSA
NIR-988510312011011002




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

k) .
KEMANTREN GEDONGTENGEN

No Sasaran Sub kegiatan Indikator Sub Kegiatan LNReR
- |
! | Terlaksananya Penyusunan *  Dokumen Renja Tahun 2022 dan | 2 dokumen
Dokumen Perencanaan Perangkat Perubahan Renja Tahun 2021
Dacrah Keamntren Gedongtengen |[*  Forum OPD untuk Kesepakatan | | Berita Acara
Penyusunan Program dan
Kegialan Perangkat Daerah j
2 Terlaksananya Koordinasi dan * Dokumen perencanaan |' 2 dokumen
Penyvusunan DPA-SKPD
Kemantren Gedongtengen |
3 Terlaksananya Koordinasi dan *  Dokumen Evaluasi Kebijakan. 6 dokumen
Penyusunan Laporan Capaian Pelaksanaan, Hasil Renja OPD
| Kinerja dan Ikhtisar Realisasi * Dokumen Evaluasi Kebijakan, 3 dokumen
| Kinerja SKPD Kemantren Pelaksanaan, Hasil Renstra OPD
Gedongtengen = Dokumen Evaluasi Kinerja 2 dokumen
Perangkat Daerah
* Laporan Capaian Kinerja dan 4 dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
*  Pengelolaan Website OPD 12 bulan
o+ Terlaksananya Penyediaan Gaji Gaji dan Tunjangan ASN 24 ASN -
. dan Tunjangan ASN Kemantren |* Penyediaan Tunjangan Perbaikan | 24 ASN |
' Gedongtengen Penghasilan ASN :
5 Terlaksananya Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 12 Dokumen |

Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN Kemantren Gedongtengen

ASN

Terlaksananya Pelaksanaan
Penatausahaan danPengujian /
Verifikasi Keuangan SKPD
Kemantren Gedongtengen

Bahan Pelaksanaan Verifikasi

12 Dokumen

Terlaksananya Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Kemantren Gedongtengen

Akuntansi dan Laporan Keuangan

12 Dokumen

Terlaksananya Koordinasi dan
| Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Kemantren
| Gedongtengen

Laporan Keuangan akhir tahun

1 Dokumen




Terlaksananya Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan Tanggapan
Pemeriksaan Kemantren
Gedongtengen

Bahan tanggapan pemeriksaan

2 Dokumen

10

Koordinasi dan Penvusunan
Laporan Keuangan Bulanan /
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Kemantren Gedongtengen

L.aporan keuangan bulanan /
semesteran

14 Dokumen

[ 11

Penyusunan Pelaporan danAnalisis
Prognosis Realisasi Anggaran
Kemantren Gedongtengen

Laporan Prognosisi Realisasi
Anggaran

| 1 Dokumen

i) f'"
Dra. N KEUDARYR 1,

Mantri Anom Kemantren
Gedongtengen

=

NIP1966011119920320

Yogyakarta,

Kepala Sub Bidang Keuangan Perencanaan

Evaluasi Dan Pelaporan Kemantren
Gedongtengen

WIDARDI IMAM SANTOSA

NIP. 198510312011011002




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
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PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . APRILINA ANGGRAENI, S.Pd

Jabatan :  Kasubbag Umum dan Kepegawaian Kemantren Gedongtengen

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Dra. NUNUK SUDARYANTI, M.Si

Jabatan :  Mantri Anom Kemantren Gedongtengen

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan)i akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target Kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,
1ty o Pihak Kedua Pihak Pertama
- Dra, NUNUK SUDARYA Si APRILINA ANGGRAENI, S.Pd

NIP19660111 199203 2 007 NIP. 19710426 199403 2 005



NO |

TAHUN 2021
KEMANTREN GEDONGTENGEN KOTA YOGYAKARTA

Sasaran Sub Kegiatan

‘Indikator Sub Kegiatan

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV

Target

(1)

| (2)

(3)

(4)

1

' Dukungan terhadap kelancaran

| administrasi keuangan dan

operasional kantor
|

| dan Perubahan Renja
Tahun 2021

Dokumen Renja tahun 2022 | 2 dokumen

|

| Forum OPD untuk
kesepakatan Penyusunan
Program dan Kegiatan

| Perangkar Daerah

1 Berita
Acara

| Penyusunan RKA dan DPA
| Tahun 2022, RKPA dan
| DPPA Tahun 2021

4 dok 5

' Dokumen Evaluasi
| Kebijakan, Pelaksanaan
| Hasil Renja OPD

6 dokumen

Dokumen Evaluasi
Kebijakan Pelaksanaan
. Hasil Renstra OPD

3 dokumen |

Perangkat Daerah

| Dokumen Evaluasi Kinerja _:_2 dokumen

| Laporan Capaian Kinerja | 4 dokumen |
dan |khtisar Realisasi
Kinerja SKPD

|

| Pengelolaan Website OPD | 12 bulan

I

- Perjanjian Kinerja dan 2 dok

| perubahannya

' Gaji dan Tunjangan ASN 23 ASN

"Administrasi Pelaksanaan | 12 1
Tugas ASN dokumen
Bahan Pelaksanaan 12
Verifikasi dokumen

' Akuntasi dan Pelaporan 12 |
keuangan dokumen
Laporan Keuangan akhir 1 dokumen |

tahun




Bahan Tanggapan | 2 dokumen
Pemeriksaan
Laporan Keuangan ' 14
Bulanan/Semesteran dokumen
Laporan Prognosis Realisasi | 1 dokumen
Anggaran
Komponen Instalasi 12 jenis

' listrik/Penerangan

| Bangunan Kantor

Alat Tulis Kantor 46 jenis

' Bahan/alatalat/perlengkapan | 10 jenis
kantor/rumah tanggal/kerja
Bahan Kebersihan 14 jenis |
‘Bahan Komputer | 7 jenis
Dekorasi, Dokumentasi, dan | 12 bulan
Publikasi

Sewa Meja Kursi 240 unit

"Sewa Sound System 1 unit
Sewa Tenda 8 unit
Pengadaan surat 42890
surat/dokumen lembar
Penjilidan 40 buku
Penyediaan barang cetakan | 6 jenis
Makan Minum Rapat 355 0s
Materai | 720 lembar
Pembayaran Rekening air 12 bulan
Pembayaran Rekening listrik | 12 bulan
Pembayaran Rekening 12 bulan
telephone

' Jasa Keamanan/Piket 12 bulan
Kantor

Jasa Kebersihan Kantor 12 bulan
Jasa orang 1 orang
perseorangan/NABAN
Retribusi Kebersihan 12 bulan
Administrasi PBB 1 kali




Gedung Kantor Kecamatan
Gedongtengen, Rumah
Dinas Camat, kelurahan

Sosromenduran dan
kelurahan Pringgokusuman
Pemeliharaan AC 16 unit
Pemeliharaan komputer 25 unit
Pemeliharaan laptop 10 unit
Pemeliharaan Printer 29 unit
Perlengkapan kantor/kerja | O jenis |
‘Kendaraan Dinas Roda2 | 11unit |
Kendaraan Dinas Roda 3 1 unit
Kendaraan Dinas Roda 4 1 unit
Pembayaran Pajak | 11unit |
Kendaraan Dinas Roda 2
Pembayaran Pajak 1 unit
Kendaraan dinas Roda 3
Pembayaran Pajak Tunt
Kendaraan dinas Roda 4
Belanja Modal Pengadaan | 2 unit
komputer/PC
Belanja Modal Pengadaan | 10 buah |
kursi kerja
Belanja Modal Pengadaan 2 buah
kursi kerja Sandaran Tinggi
Belanja Modal pengadaan | 2 buah
microphone kabel
‘Belanja Modal pengadaan | 2 buah
Mic Wireless |
'Belanja Modal pengadaan | 3buah |
| printer
Belanja Modal pengadaan 2 set
sound system
'Belanja Modal pengadaan | 1 buah
tangga lipat
Pemeliharaan taman 12 bulan




' Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran

Keterangan

1.1. Kegiatan : Perencanaan,

Perangkat Daerah

Penganggaran, dan Evaluasi kinerja

%

12.268.966-

APBD Tahun
Anggaran
2021

Daerah

a. Penyusunan Dokumen perangkat

3.260.000 -

. Koordinasi dan penyusunan DPA |

SKPD

2.946.400,-

c¢. Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realis_asi Kinerja SKPD

6.062.566,-

' 1.2. Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

3.733.590.951 -

ASN

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan

A
g =]

3.476.418.606 -

b. Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

1.200.000 -

' c. Pelaksanaan Penatausahaan
' Pengujian/Verivikasi keuangan
' SKPD

dan

2.400.000,-

d. Koordinasi dan Pelaksanaan
| Akuntansi SKPD

48.368.424 -

e.Koordinasi dan Penyusunan
laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

610.000 - |

f. Pengelolaan dan Penyiapan
bahan Tanggapan Pemeriksaan

624.000,-

g. Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran
SKPD

1.248.000,-

' h. Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

600.000.-

' i. Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan

| Kantor
|

' |. Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

4.812.075,-

74.083.346.- |

K. Penyediaan Barang Cetakan dan

Fenggandaan

21.808.500,-

-



. Penyelenggaraan Rapat B 101.417.000.-
Koordinasi dan Konsultasi SKPFD |
' |
1.3. Penyedia Jasa Penunjang |- IRp 549.441.812,- ;
Urusan Pemerintahhan Daerah ¥ | |.
"a. Penyedia Jasa Komunikasi, Rp 106.200.000.- :
Sumber Daya Air dan Listrik
b. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 3.105.000,-
¢. Penyedia Jasa Pelayanan Umum | . Rp 440.136.812.- |
| kantor
i—:l_.ii. Pemeliharaan Barang Milik 'Rp | 381.243.036,-
| Daerah Penunjang Urusan . :
. Pemerintahan Daerah | |
| {
 a. Pemeliharaan/Rehabilitas Rp‘ 220.250.036,- |
' Gedung Kantor dan Bangunan
| lainnya |
|
' b. Pemeliharaan Peralatan dan | Rp 16.900.000,-
' mesin lainnya ' |
'¢. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |- Rp | 65.293.000.- |
| Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
' Kendaraan Dinas Jabatan
|
d.Pengadaan Peralatan dan Mesin = Rp 76.853.000,-
 lainnya
"e. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana | - | Rp 1.947.000.-

Prasarana Gedung Kantor

JUMLAH | :

'Rp 4.676.544.765,-

o - Mantri Anom Kemantren
74~ Gedongtengen

-/ Dia NUNUK SUDARYANTT, &
CNIPS19660111 199203 2 @7/

Yogyakarta,

Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Kemantren Gedongtengen

APRILINA ANGGRAENI, S.Pd
NIP. 19730426 199403 2 005




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN
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WEBSITE: www.jcgjakola.go.id

REVIS| PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WAHYU AGUSTINA, A .Md

Jabatan : Kepala Sub Bidang Keuangan Perencanaan Evaluasi Dan Pelaporan
Kemantren Gedongtengen

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. NUNUK SUDARYANTI, M.Si
Jabatan : Mantri Anom Kemantren Gedongtengen
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perianjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta, 1 Maret 2021
=== Pihak Kedua Pihak Pertama

&

WAHYU AGUSTINA, A Md
NIP. 187703081998032001




REVISI PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2021

% .
KEMANTREN GEDONGTENGEN

No Sasaran Sub kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target
1 Terlaksananya Penyusunan *  Dokumen Renja Tahun 2022 dan | 2 dokumen
Dokumen Perencanaan Perangkat Perubahan Renja Tahun 2021
Daerah Keamntren Gedongtengen |#  Forum OPD untuk Kesepakatan | 1 Berita Acara
Penyusunan Program dan
Kegiatan Perangkat Daerah
2 Terlaksananya Koordinasi dan |*  Dokumen perencanaan 2 dokumen
Penyusunan DPA-SKPD
Kemantren Gedongtengen |
3 Terlaksananya Koordinasi dan *  Dokumen Evaluasi Kebijakan. 6 dokumen
Penyusunan Laporan Capaian Pelaksanaan, Hasil Renja OPD
Kinerja dan [khtisar Realisasi ‘= Dokumen Evaluasi Kebijakan, 3 dokumen
Kinerja SKPD Kemantren Pelaksanaan, Hasil Renstra OPD
Gedongtengen s Dokumen Evaluasi Kinerja 2 dokumen
Perangkat Daerah
= Laporan Capaian Kinerja dan 4 dokumen
| Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
[ I » Pengelolaan Website OPD . 12 bulan
4 | Terlaksananya Penyediaan Gaji s (aji dan Tunjangan ASN 24 ASN
| dan TunjanganASN Kemantren |* Penyedisan Tunjangan Perbaikan | 24 ASN
| Gedongtengen Penghasilan ASN |
5 ' Terlaksananya Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 112 Dokumen
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN |
ASN Kemantren Gedongtengen |
6 Terlaksananya Pelaksanaan Bahan Pelaksanaan Verifikasi 12 Dokumen
Penatausahaan danPengujian /
| Verifikasi Keuangan SKPD
! Kemantren Gedongtengen
7 Terlaksananya Koordinasi dan Akuntansi dan Laporan Keuangan |12 Dokumen
Pelaksanaan Akuntansi SKPD '
Kemantren Gedongtengen
8 Terlaksananya Koordinasi dan Laporan Keuangan akhir tahun 1 Dokumen
Penvusunan Laporan Keuangan
Akhir TahunSKPD Kemaniren
Gedongtengen




Terluksananya Pengelolaan dan °
Penyiapan Bahan Tanggapan
Pemeriksaan Kemantren
Ciedongtengen

Bahan tanggapan pemeriksaan

2 Dokumen

10

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan /
Triwulanan/ SemesteranSKPD
Kemantren Gedongtengen

Laporan keuangan bulanan /
semesieran

" 14 Dokumen

L

Penyusunan Pelaporan danAnalisis
Prognosis RealisasiAnggaran
| Kemantren Gedongtengen

Laporan Prognosisi Realisasi
Anggaran

| Dokumen '

Mantri Anom Kemantren
Gedongtengen

Yogyakarta,1 Maret 2021

Kepala Sub Bidang Keuangan Perencanaan
Evaluasi Dan Pelaporan Kemantren
Gedongtengen

(e

WAHYU AGUSTINA. A Md
NIP. 197703081998032001
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