PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN

KELURAHAN PRINGGOKUSUMAN

I. Letiend Suprapto No, 84 Yogyakarta Kode Pos: 55272 Telp.(0274) 547319 Fax (0274) 547319

EMAIL: pringgokusuman @jogjakota.go.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: upik@jogjakota.go.id

WEBSITE: www jogjakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ENI PURWATI, SSTP, M.Si

Jabatan : Lurah Kelurahan Pringgokusuman Kemantren Geddngtengen

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. ANANTO WIBOWO, M.IP

Jabatan : Mantri Pamong Praja Kemantren Gedongtengen

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target klnerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tmdakan yang diperiukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi. ‘

Yogyakarta,

ENI PURVYATI, 'SSTP, M.Si
NIP. 19780111 199711 2 001




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN_‘PRINGGOKUSUMAN KOTA YOGYAKARTA

Sasaran Sub kegiatan _

penanggulangan Kemiskinan (TKPK)

No Indikator Kinerja Subkegiatan Target 2022
(Ouput Subkegiatan) -
1. | Tercapainya Pembangunan [« Belanja modal pengadaan CCTV di| 6 titik
Sarana dan Prasarana Kampung Jlagran, Kampung
Kelurahan Pringgokusuman Kemetiran
yang sesuai dengan ,
kearifan lokal. Pembanguan dan penataan bantaran | 1 kegiatan
Sungai Winongo
Pemeliharaan  jalan  (konblokisasi) | 270 m2
wilayah Kelurahan Pringgokusuman
Pemeliharaan sumur air bagi warga RT | 1 lokasi
85 RW 24
Peningkatan SAH di wilayah Kelurahan | 258 m2
Pringgokusuman
Jasa Konsultan Perencana 3 dokumen
Jasa Konsultan Pengawas 3 dokumen
2. | Tercapainya Keberdayaan Bimtek Pra Musrenbang kelurahan | 50 orang
Masyarakat di Kelurahan Pringgokusuman
Pringgokusuman. - _
: Fasilitasi Lembaga Kermasyarakatan | 5 lembaga
Kelurahan (84 RT, 22 RW, 7
Kampung, 1 LPMK, 107 PKK)
Fasilitasi Lomba Kelurahan 2 kali
Fasilitasi Rakor kelembagaan 4 lembaga
Jasa  Fasilitator Pemberdayaan | 12 bulan
Masyarakat
Pelatihan Ketahanan Masyarakat 4 kegiatan
Pelatihan Kuliner Pembuatan Frozen | 22 orang
Food ‘
Pelatihan Lorong Sayur 22 orang -
Penguatan dan Fasilitasi | 2 kegiatan
Kelembagaan PKK
Pengyuluhan Peningkatan Keimanan | 50 6rang
dan Ketagwaan, Forum Kerukunan
Umat Beragama
PMT Penanganan Stunting 52 anak
Rakor dan Pendataan Tim Koordinasi | 2 kegiatan




Kegiatan/Sub Kegiatan

Anggaran

Keterangan

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

a Pembangunan Sarana dan Prasarana  |Rp. 534.762.000,- | APBD TA. 2022
Kelurahan ) : .
b. Pemberdayaan Masyarakat di Rp 508.5563.996,- | APBD TA. 2022
' Keiurahan
Jumlah Anggaran Rp. 1.043.315.996,- | APBD TA. 2022

Yogyakarta,

Lur




PEMERINTAH KQTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN

KELURAHAN PRINGGOKUSUMAN

JI. Letiend Suprapto No. 84 Yogyakarta Kode Pos: 55272 Telp.(0274) 547319 Fax (0274) 547319
EMAIL: pringgokusuman @jogfakota go.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL; upik@ijoajakota.qo.id 5
WEBSITE: www.jogjakota.go.d '

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON iV TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KOMARIJATUL CHASANAH, S.Pd.

Jabatan /' Sekretaris Kelurahan ?ringgokusuman
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : ENI PURWATI, SSTP, M.Si
Jabatan : Lurah Kelurahan Pringgokuéuman Kemantren Gedongtenéen

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjan;ji akan mewujudkan targét kinerja yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya.

Pihak kedua.akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,

Pihak Pertama

b

KOMARIJATUL CHASANAH, S.Pd.
NIP. 196907291996102002

:



PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN PRINGGOKUSUMAN KOTA YOGYAKARTA

No | Sasaran Subkegiatan . Indikator Subkegiatan Target 2022
1 | Tersusunnya Laporan Capaian Klnerja » Laporan Capaian Kinerja 2 dokumen
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ihtisar realisasi kinerja '
Kelurahan Pringgokusuman yang Keluratian (SKM)

koordinatif dan tepat waktu,

Dokumen Perjanjian Kinerja | 5 dokumen
dan Perubahan Perjanjian
Kinerja

2 | Tersedianya bahan Laporan Bahan Laporan Keuangan 12 bulan
Keuangan Kelurahan ' Kelurahan (SPJ)
Pringgokusuman yang tepat waktu

3 | Tersedianya Komponen Instalasi e - Komponen instalasi 2 jenis
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan
secara optimal Bangunan Kantor

4 | Tersedianya Peralatan dan e Alat Komputer . 5 jenis

Perlengkapan Kantor secara optimal « / Alat Tulis Kantor 33 jenis

5 | Tersedianya Barang Cetakan dan ¢ Barang cetakan 1 jenis
Penggandaan secara optimal » Penggandaan surat- surat/ | 20.000 lembar

dokumen

6 | Terselenggaranya Rapat Koordinasi ¢ Makan Minum Rapat 41 Kkali
dan Konsultasi Kelurahan secara
efektif dan efisien

7 | Tersedianya Jasa Surat Menyurat » Surat Keluar 249 surat
secara optimal - « Surat Masuk ' 1.624 surat

8 | Tersedianya Jasa Komunikasi,
| Sumber Daya Air dan Listrik secara

L

-~ Bantuan Komunikasi Lurah | 12 bulan

optimal

9 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, ¢ kendaraan Roda 2 2 unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak j
Kendaraan Perorangan Dinas atau
‘kendaraan dinas jabatan secara
efektif dan efisien

10 | Terpeliharanya Gedung Kantor dan e Pemeliharaan 1 unit
Bangunan Lainnya secara optimal : Gedung/Kantor Kelurahan

Yogyakarta,

Pihak Pertama

A

KOMARIJATUL CHASANAH, S.Pd.
11 199711 2 001 ‘ NIP. 196907291996102002 -

NIP 19780




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN

KELURAHAN PRINGGOKUSUMAN

- JI. Letiend Suprapto No. 84 Yogyakarta Kode Pos; 55272 Telp. (0274) 547319 Fax (0274) 547319

EMAIL: pringgokusuman @jogjakota.qo.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMALL: upik@jogiakota go.id
WEBSITE: www.jogjakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemetintahan yang efektif, transparan dan-
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - ANANDANY PRASTANTRI, A.Md.Akt -

Jabatan ;' Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan
Pringgokusuman

selanjutnya disebut Pihak'Pertama
Nama © ENI PURWATI, SSTP, M.Si

Jabatan : Lurah Pringgokusuman

selanjutnya disebut Pihak Kedua

_Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai Iampiran_perjanjian
ini, dalam rangka mencapat target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasil_an dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut ménjac_ii
tanggun'g jéwab sé_ya. |

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,

Pihak Pertama

ENI PU TP, M.Si ANANDANY PRASTANTRI, A.Md.Akt
NIP. 197881™ 19 711 2 001 NIP. 198502152010012018 '



PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN PRINGGOKUSUMAN KOTA YOGYAKARTA

Sasaran Sub kegiatan Indikator Kinerja Subkegiatan Target 2022

(Ouput Subkegiatan)
Terlaksananya ¢ Fasilitasi Lembaga Kermasyarakatan 3 lembaga
Pemberdayaan Kelurahan (Kampung, LPMK, PKK)
Masyarakat di e Fasilitasi Lomba Keiurahan - 2 Kali
Kelurahan o . .
, o Fasilitasi Rakor kelemb/agaan (Kesi, Pokja | 3 lembaga

Pringgokusuman Bunda PAUD, PSKS) -

o Jasa Fasilitator Pemberdayaan 12 bulan

Masyarakat
» Pelatihan Ketahanan Masyarakat 3 _kegiatan
e Pelatihan Kuliner Pembuatan Frozen 22 orang
~ Food
¢ Pelatihan Lorong Sayur 22.orang

1 » Penguatan dan Fasilitasi Kelembagaan 2 kegiatan
PKK '

¢ Penyuluhan Peningkatan Keimanan dan | 50 crang
Ketagwaan, Forum Kerukunan Umat

Beragama _
e PMT Penanganan Stunting 52 anak

¢ Rakor dan Pendataan Tim Koordinasi 2 kegiatan
penanggulangan Kemiskinan (TKPK) :

Yogyakarta,

Pihak Pertama

. ANANDANY PRASTANTRI, A.Md.Akt
111 199711 2 001 NIP. 198502152010012018

NIP. 1978




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN

KELURAHAN PRINGGOKUSUMAN

J Letyend Suprapto No. 84 Yogyakarta Kode Pos: 55272 Telp. (0274) 547319 Fax {0274) 547319

EMAIL: pringgokusuman @jogjakota.qo.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: upik@jogjakota.go.id

WEBSITE: www.jogjakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi.pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama * YULIUS WAHYU WIDODO, A.Md
Jabatan . | Kepala Seksi Perekonomian dan | Pembangunan Kelurahan
'Pringgokusuman

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - . ENIPURWATI, SSTP, M.Si

Jabatan : Lurah Pringgokusuman

selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakikan supervisi yang diperlukar serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil. tlndakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. )

ngyaka rta, .

k Kedua Pihak Pertama

ENI PURWATI,/SSTP, M.Si YULIUS WAHYU WHHODO, A.Md
NIP. 19780111 199711 2 001 NIP. 198607232010011011




PERJANJIAN KlNER.JA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN PRINGGOKUSUMAN KOTA YOGYAKARTA

Pringgokusuman

‘Sasaran Sub kegiatan Indikator Kinerja Subkegiatan Target 2022
' (Ouput Subkegiatan)
Terselenggaranya Belanja modal pengadaan CCTV di| 6 titik
Perekonomian dan Kampung Jlagran, Kampung Kemetiran
Pembangunan di -
Kelurahan
Pringgokusuman yang Pembanguan dan penataan bantaran | 1 kegiatan
tepat sasaran Sungai Winongo -
Pemeliharaan jalan (konblokisasi} wilayah | 270 m2
. Kelurahan Pringgokusuman
Pemeliharaan sumur air bagi warga RT 85 | 1 fokasi
RW 24
“Peningkatan SAH di wilayah Kelurahan 258 m2
Pringgokusuman
Jasa Konsultan Perencana 3 dokumen
Jasa Konsultan Pengawas 3 dokumen
Bimtek Pra Musrenbang kelurahan 50 orang

Yogyakarta,

Pihak Pertama

NIP. 198607232010011011




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA

KEMANTREN GEDONGTENGEN
KELURAHAN SOSROMENDURAN

J1. Sosrowijayan No. 21 A Yogyakarta Kode Pos: 55272 Telp. (0274) 547317 Fax (0274) 8547317

EMAIL: sosromenduran@iogiakota.go.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: sosromenduggg@@g]g]gqgg‘gg id

WEBSITE; www.jogjakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS JOKO MULYONO, S.I.P., M.Si.

Jabatan : Lurah Kelurahan SOSROMENDURAN Kemantren Gedongtengen

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama =~ : Drs. ANANTO WIBOWO, M.IP:
Jabatan : Mantri Pamong Praja Kemantren Gedongiengen

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berja;':ji akan mewujudkan iarget kinéﬁa yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja sepérti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yahg diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. |

Yogyakarta,

Pihak Pertama

(NI 19850809 198903 1 004



PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN SOSROMENDURAN KOTA YOGYAKARTA

No

Sasaran Sub kegiatan

Indikator Kinerja Subkegiatan
(Cuput Subkegiatan)

Target 2022

Tercapainya Pembangunan
Sarana dan Prasarana
Kelurahan
SOSROMENDURAN yang
sesuai dengan kearifan
lokal. v

Belanja modal pengadaan CCTV di
Kampung Sosrowijayan Wetan

Jasa Konsultan Perencana dan
Jasa Konsultan Pengawas

Pembangunan Landscape
Kampung Jogonegaran dan
Kampung Sitisewu

Pemeliharaan Jalan Umum (PJU)
Peningkatan dan Pemeliharaan |

Jalan/conblok kampung
Sosrodipuran, Pajeksan, Sitisewu

8 titik

2 dokumen

2 Lokasi

56 Titik

820 m*?

Tercapainya Keberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
SOSROMENDURAN.

Fasiltasi Lembaga Kermasyarakatan
Kelurahan (54 RT, 14 RW, 7
Kampung, 1 LPMK, 69 PKK)

Jasa Fasilitator
Masyarakat

Pemberdayaan

Pelatihan Batik Sibori

‘Pelatihan - Budidaya Buah dan
Tanaman iHias bagi Kelompok Wanita
Tani (KWT) -

Pelatihan Kuliner Lumpia mini, pizza
dan bakso : :

Penyuluhan Dekelana : Peningkatan
Kapasitas Lembaga Dekelana

Penyuluhan Forum Kewaspadaan Dini
Masyarakat (FKDM) antisipasi

problematik Sosial dan  Politik

" Kemasyarakatan

Penyuluhgn Lansia : Kesehatan di

usia lanjut diatas 60 th

Penyuluhan Mofivasi Anak Didik :
Motivasi Anak Didik  dalam
Pembelajaran Daring
Penyuluhan Pencegahan dan
Kepedulian terhadap  AIDS
Pencegahan dan Kepedulian terhadap
penderita AIDS

Taradisi Ruwahan/Apeman

5 lembaga

12 bulan

40 Qrang

35 Qrang

30 Orang
40 Orang

50 Orang

100 orang

35 Orang

80 orang

180 Orang




Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1.1. | Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

a Pembangunan Sarana dan Prasarana |Rp. 483.220.000,- | APBD TA. 2022
Kelurahan
b. Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 399.456.728,- | APBD TA. 2022
Kelurahan
Jumlah Anggaran Rp. 862.676.728,- | APBD TA. 2022
Yogyakarta,

Lurah SOSROMENDURAN

NIP. 19660809 198903 1 004




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA

KEMANTREN GEDONGTENGEN
KELURAHAN SOSROMENDURAN

JI. Sosrowijayan No. 21 A Yogyakarta Kode Pos: 55272 Telp.(0274) 547317 Fax {0274) 547317

EMAIL: sosromenduran@®iogjakota.go.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: sosromenduran@iogjakota.go.id

WEBSITE: www.jogjakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : THERESIA ROOS DRIASTUTI
Jabatan  : Sekretaris Kelurahan SOSROMENDURAN
selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : AGUS JOKO MULYONO, S.1.P., M.Si.

Jabatan : Lurah Kelurahan SOSROMENDURAN Kemantren Gedongtengen
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang tefah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,
| Pihak Pertama
el
THERESIA ROOS DRIASTUTI
NIP. 19640408 198703 2 023




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN SOSROMENDURAN KOTA YOGYAKARTA

No Sasaran Subkegiatan Indikator Subkegiatan Target 2022
1 | Tersusunnya Laporan Capaian Kinerja Laporan Capaian Kinesja 2 dokumen
dan [khtisar Realisasi Kinerja dan ihtisar realisasi kinerja
Keilurahan SOSROMENDURAN yang Kelurahan {(SKM)
kaordinatif dan tepat waktu. Dokumen Perjanjian Kinerja | 5 dokumen
dan Perubahan Perjanjian
Kinerja
2 | Tersedianya bahan Laporan Bahan Laporan Keuangan 12 bulan
Keuangan Kelurahan Kelurahan (SPJ)
SOSROMENDURAN yang tepat
waktu
3 | Tersedianya Komponen Instalasi Komponen Instalasi 2 jenis
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan
secara optimal Bangunan Kantor
4 | Tersedianya Peralatan dan Alat Komputer 5 jenis
Perlengkapan Kantor secara optimal Alat Tulis Kantor 33 jenis
5 | Tersedianya Barang Cetakan dan Barang cetakan 1 jenis
Penggandaan secara optimal Penggandaan surat- surat/ | 20.000 lembar
dokumen
6 | Terselenggaranya Rapat Koordinasi Makan Minum Rapat 41 kali
dan Konsultasi Kelurahan secara
efektif dan efisien
7 Tersedianya Jasa Surat Menyurat Surat Keluar 199 surat
secara optimal Surat Masuk 1.338 surat
8 | Tersedianya Jasa Komunikasi, Bantuan Komunikasi Lurah | 12 bulan
Sumber Daya Air dan Listrik secara
optimal
9 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, kendaraan Roda 2 2 unit
Biaya Pemeiiharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
kendaraan dinas jabatan secara
efektif dan efisien
10 | Terpeliharanya Gedung Kantor dan Pemeliharaan 1 unit
Bangunan Lainnya secara optimal Gedung/Kantor Kelurahan
Yogyakarta,
Pihak Pertama

4 e

THERESIA ROOS DRIASTUTI
NIP. 19640408 198703 2 023




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN

KELURAHAN SOSROMENDURAN

JL Sosrowuayan No. 21 A Yogyakarta Kode Pos: 55272 Teip.(0274) 547317 Fax (0274) 547317
EMAIL: sosromenduran@jogiakota.go.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: sosromenduran@jogjakota.go.id
WEBSITE: www.jogjakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Jihad Joko Prananto, ST

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Ketentraman dan Ketestiban Kelurahan
Sosromenduran '

selanjuinya disebut Pihak Pertama

Nama : Agus Joko Mulyono, S.I.P., M.Si.
Jabatan : Lurah Kelurahan Sosromenduran Kemantren Gedongtengen

selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinesrja yang seharuénya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperfi yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinefja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,

Pihak Pertama

ad Joko Prananto, ST
NIP. 19780126 199803 1 003




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KALURAHAN SOSROMENDURAN KOTA YOGYAKARTA

Indikator Kinerja
No Sasaran Subkegiatan Subkegiatan Target
{Output Subkegiatan)
1 Terlaksananya Pemerintahan :
Keamanan dan Ketertiban di . Fasilitasi lL,embaga | 5 lembaga
Kelurahan Sosromenduran Kemasyarakatan Kelurahan
. Festival Ruwahan 1 kali
. Sarasehan Dekelana 40 orang
. Fasilitasi FKDM 50 orang
Yogyakarta,
Pihak Pertama

ad Joko Prananio, ST

NIP. 19780126 199803 1 003




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
KEMANTREN GEDONGTENGEN

KELURAHAN SOSROMENDURAN
JI. Sosrowijayan No. 21 A Yogyakarta Kode Pos: 55272 Telp.(0274) 547317 Fax (0274) 547317

EMAIL: sosromenduran@jogiakota.go.id
HOTLINE SMS: 08122780001 HOTLINE EMAIL: sosromenduran@jogjakota.go.id

WEBSITE: www.jogjakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama » Mirilely Nuzuriah Sangadji,SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaah Masyarakat Kelurahan Sosromenduran

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Agus Joko Mulyono, S.I.P., M.Si.

© Jabatan . Lurah Kelurahan Sosromenduran Kemantren Gedongtengen

selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka menbapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan - dalam dokumen perencanaan.” Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. |

_ Yogyakaria,
Pihak Kedua Pihak Pertama

me-detko3dlilvono, S.1.P., M.SI. Mirilely Nuzuriah Sangadii, SE
HUET1660809 198903 1 004 NIP. 19721025 200003 2 006
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PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN SOSROMENDURAN KOTA YOGYAKARTA

Pihak Kedua

: Indikator Kinerja
No | Sasaran Sub kegiatan Sub kegiatan Target 2022
(Output Sub kegiatan)
1 Terlaksananya Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat |1, Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan | 5 Lembaga
di Kelurahan Kelurahan
Sosromenduran 2. Jasa Fasilitator | 12 Bulan
Pemberdayaan/Tenaga Tekhnis
3. Pelatihan Batik Shibori 40 Orang
4. Pelatihan  Budidaya Buah dan| 35 Orang
Tanaman bagi kelompok Wanita Tani
' (KWT)
F Pelatihan Kuliner : Lumpia mini,Pizza | 30 Orang
dan Bakso
6. Penyuluhan Desa /Kelurahan Layak | 40 Orang
Anak ( Dekiana ) '
, 7. Penyuluhan Forum Kewaspadaan | 50 Orang
Dini Masyarakat ( FKDM )
8. Penyuluhan Lansia : kesehatan di| 100 Orang
usia lanjut di atas 60 th _
O. Penyuluhan Motivasi Anak Didik :| 35 Orang
- Motivasi anak didik - dalam
pembelajaran daring
10.Penyuluhan Pencegahan dan 50 Orang
Kepedulian terhadap AIDS
11.Tradisi Ruwahan / Apeman 180 Orang
Yogyakarta,
Pihak Pertama

Mirilely Nuzuriah Sangadii, SE
NIP. 19721025 200003 2 006




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
- akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - KRISTIYANI TITING ARISTINA, S.P.
Jabatan . Kepala Seksi Perekonomian dan Pembangunan Kelurahan
Sosromenduran o

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama - AGUS JOKO MULYONO, S.L.P., M.Si

Jabatan :  Lurah Sosromenduran

selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya. |

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta,
Pihak Pertama
KRISTIYANI TITING ARISTINA. S.P.
NIP. 19791115 200901 2 001




PERJANJIAN KINERJA PENGAWAS SETARA ESELON IV TAHUN 2022
KELURAHAN SOSROMENDURAN KOTA YOGYAKARTA

Sasaran Sub kegiatan Indikator Kinerja Subkegiatan Target 2022
{Ouput Subkegiatan)

Terselenggaranya + Belanja modal pengadaan CCTV di| 8titik

Perekonomian dan Kampung Sosrowijayan Wetan

Pembangunan di

Kelurahan Sosromenduran ;™ jasa Konsultan Perencana dan Jasa 2 dokumen

yang tepat sasaran Konsultan Pengawas

+ Pembangunan Landscape Kampung | 2 Lokasi
Jogonegaran dan Kampung Sitisewu

« Pemeliharaan Jalan Umum (PJU) 56 Titik

« Peningkatan dan Pemeliharaan 820 m?
Jalan/conblok kampung Sosrodipuran,
Pajeksan, Sitisewu

Yogyakarta,
Pihak Kedua Pihak Pertama

s

KRISTIYAN! TITING ARISTINA. S.P.
NIP. 19791115 200901 2 001




